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UvT in vogelvliucht: de faculteiten

TILBURG &

Economie en Bedrijfswetenschappen
Administration

Rechten

Sociale Wetenschappen
Geesteswetenschappen
Theologie

TiasNimbas Business School




Kengetallen

Opgericht in 1927

12000 studenten
1600 medewerkers (fte), 160 professoren

Output 2008:
- 3300 afgestudeerden,
- 85 PhD thesis,
- 1940 wetenschappelijke prublicaties




Rankings and achievements

# 1 Iin Europe in Economics (European
Economic Association)

# 3 In Europe Iin Business (University
Texas)

# 1 In Europe In Law (SSRN)

# 7 In the world in Econometric Theory

# 11 worldwide for E-MBA (Financial

Times)

Business programmes are AACSB
International accredited




Strategisch Plan 2010-2013

Kwaliteit: excellent onderzoek en
excellent onderwijs

- Algemeen

- Diversiteit

Relevantie

- Valorisatie

- Bijdrage aan een sterke regio

Internationalisering




Visie

Excellentie kent twee componenten
Academische/wetenschappelijke:

zoeken naar verdieping en verbreding van
kennis gekoppeld aan nieuwsgierigheid en
kritisch tav wetenschappelijke denkkaders
en onderzoeksresultaten

Maatschappelijk:

Zoeken naar creatieve toepassing van
wetenschappelijke denkkaders In
veranderende contexten en de kennis
effectief communiceren naar en
samenwerken meet maatschappelijke
actoren.

Relatie met valorisatie




Doelen excellentie onderwijs

Universiteit in zijn geheel

Participatie uitbreiden van 5% naar 10%
van de 15® jaars in 2013

Samenhangend en onderscheidend
pakket van programma’s welke
keuzemogelikheden biedt voor de
ambitieuze studenten

Blijvend aanbieden in het
onderwijsprogramma




Programma’s

Programma’s voor excellente en
ambitieuze studenten:

- Algemeen: faculteitsoverstijgend
- Faculteit specifiek

- Wetenschappelijke en
- Maatschappelijke programma’s

- Excellence scholarship




Product marktcombinaties

W’schapp

M’schapp

Universiteitsbreed

Toegankelijk voor
alle studenten

Honours Progr

Outreaching

Ondernemerschap

Faculteiten

Toegankelijk voor
faculteitstudenten

Topklassen:
algemeen

Research klas




Onderwijs voor excellente en
ambitieuze studenten

On top off

Vanaf 2¢ bachelorjaar

Eisen aan instroom

Topdocenten, meestal hoogleraren
Kleinschalig/participatief

Engelstalig

Veelal avonduren
Studiebelasting 6-30 ECTS
Gratis




Maatschappelijke excellentie

Outreaching
Ondernemerschap:
- kennisintensief

- Internationaal




Maatschappelijke excellentie :
Outreaching
Ambitie

Voorbereiden op maatschappelijke
participatie: leiderschap

Toepassing wetenschappelijke kennis
In praktijk

Internationale oriéntatie

Gericht op:

Kennisverbreding en - toepassing
Attitude

Vaardigheden




Outreaching

Doelgroep
2¢ Jaars van alle faculteiten
Goede prestaties in 1 St jaar

Studenten met maatschappelijke
ambitie

Max 50 studenten

Extra studiebelasting:
30 ECTS in 2 jaartijds: 700/750 uur

Certificaat




Outreaching

Bouwstenen:
Cursus Ondernemerschap/leiderschap
Outreaching labs: hoogl./organisaties

Stages: board room internships/nat.-
Intern.

Masterclasses: praktijkdeskundigen

Community building: gezamenlijke
projecten

Excursie: internationaal
Vaardigheidstrainingen
Coaching




Cursus Olleiderschap

Outreaching labs

Stages

Masterclasses

Community projecten

Vaardigheidstrainingen

Coaching




Doelen Outreaching

Doelen mbt:

1. Participatie

2. Vervolgopleidingen

3. Positie op de arbeidsmarkt

4. Specifieke aspecten




Outreaching

Betrokkenen:

UvT alumni/bedrijven/organisaties:
EC/UN/Worldbank/Philips/Provincie NB
Belangwekkende stakeholders:
WRR/Rekenkamer/CPB/DNB/SER/AFM

Co financiering: Sirius Programma OCW




Kennisintensief Ondernemerschap

Ambitie: entrepreneurial option
Ondernemerschapsbevordering
Versterking ondernemende houding
Onderdeel van trits:

- bewustwording

- stimulering

- facilitering

van het ondernemerschap




Dimensies

Gericht op ondernemerschaps-:

Kennis
Attitude
Vaardigheden




Kennisintensief Ondernemerschap

Doelgroep

Studenten met minimaal 100 ECTS/ 3 ¢€-
4¢ jaars van alle faculteiten

Ondernemerschapaspiraties
Max 25 studenten

Extra studiebelasting
12 ECTS/ca 300 uur gedurende 1 jaar

Certificaat




Kennisintensief ondernemerschap

Bouwstenen
Theorie van het ondernemerschap

Opportunity scanning/selectie
creativiteitstraining

Ontwikkeling eigen businessplan
Participatief/referaten/pitching/teamw.
Vaardigheidstrainingen
Gastsprekers: ondernemers
Excursies/cases

Grande Finale/businessplan competitie
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